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Liste der Mitglieder des QmbS-Teams an der Staatlichen Fachoberschule und Berufsoberschule Regensburg und deren 
Aufgabenbereiche gemäß dem ISB- Konzept und den Vorschlägen der Profil 21 und QmbS Schule in Altötting 

 

Mitglieder des QmbS-Teams und deren Aufgaben gemäß dem ISB-Konzept zum 
Qualitätsmanagement an beruflichen Schulen (QmbS) 

 
 

Koordinator und Hauptverantwortlicher: K.-H. Kirchb erger, OStD 
(in enger Zusammenarbeit mit den QmbS-Beauftragten) 
 
- Schaffung einer Atmosphäre des Vertrauens 
- sorgt für Kontinuität und Verbindlichkeit 
- stimmt alle Prozesse der Schule aufeinander ab 
- setzt sich mit den Bedenken einzelner Mitarbeiter auseinander 
 

 

Aufgaben aller Team-Mitglieder: 
 

 
- bringen Anregungen und Ideen im Rahmen von QmbS ein 
- steuern und planen alle Prozesse der schulinternen Qualitätsentwicklung 
- verabschieden schulinterne Evaluationen aller Art, welche die gesamte Schule betreffen 
- verabschieden konkrete Handlungsfelder (Planung →→→→ Umsetzung →→→→ Bewertung →→→→ Revision) 
 

Gruppenbezeichnung Mitglieder Aufgabenbereich 

   

QmbS-Beauftragte - B. Reifer, StR - steuern alle Prozesse im Rahmen des Qualitätsmanagements der Schule 
- beraten und unterstützen die Beteiligten bei der Umsetzung 
- dokumentieren die QmbS-Entwicklung (QM-Handbuch) 

   

Evaluationsteam 
(interne Evaluatoren) 

- Ch. Hansbauer, StRin 
- G. Schäfer, StR 
- J. Strasser, StD 

- erarbeiten oder eruieren geeignete Evaluationsinstrumente für QmbS-Handlungsfelder (u. a. über die Qualitätsagentur am ISB) 
- koordiniern alle Prozesse der „internen“ Evaluation an der Schule (auch mit externen Partnern) 
- leisten Zuarbeiten für die Externe Evaluationen 

   

Feedbackteam 
(Individualfeedback) 

- S. Franke, StR 
- Ch. Necknig, OStR 

- koordinieren alle Prozesse und Maßnahmen zum Individualfeedback an der Schule (���� kollegiale Hospitation, Schülerbefragungen ...) 
- erarbeiten oder eruieren geeignete Feedbackinstrumente (u. a. über die Qualitätsagentur am ISB) 
- organisieren einschlägige SchiLF-Maßnahmen  
 

   

Vertreter des 
Kollegiums 

- S. Mühlfelder, StD - begleiten kritisch alle QmbS-Prozesse an der Schule 
- beteiligen sich nach Bedarf bei der Ausarbeitung/Entwicklung von konkreten Handlungsfeldern 

   

Team der 
Schulleitung 

- K.-H. Kirchberger, OStD 
- A. Lindner, StD 

- prüfen und schaffen  - ggf. nach Möglichkeit - den rechtlichen Rahmen für die Umsetzung von QmbS-Prozessen  
- schaffen organisatorische und technische Voraussetzungen für die Umsetzung von QmbS-Prozessen 

 
Das QmbS-Team der Staatlichen Fachoberschule und Berufsoberschule Regensburg räumt sich das Recht und die Freiheit ein von den oben genannten Aufgabenverteilungen bei Bedarf abzuweichen und zu verändern. 


